() CREATICA SOCIAL ASESORIAS

Herramientas para el desarrollo

Movilizacion de recursos

El manejo conceptual y practico del tema de la movilizacion de recursos, cobra cada vez mayor importancia dado
que los recursos de la cooperacién estan siendo invertidos con mayores controles, a su relativa disminucion y a
la mayor competencia entre las organizaciones de desarrollo social por acceder a los mismos. De alli la
importancia de transferir competencias en el area, para favorecer la sostenibilidad de las acciones de desarrollo.

Objetivo: la tutoria esta orientada al manejo de términos béasicos sobre el tema de auto sostenibilidad financiera
y a la aplicacién de un instrumental para la elaboracién de un plan de movilizacién de recursos formulado por
cada organizacion.

Destinatarios: Organizaciones sociales de cooperacién e intermedias, programas de responsabilidad social
empresarial, organizaciones de la sociedad civil activistas, gobiernos locales y consultores independientes.

Productos:

e Cada organizacion cuenta con una o dos personas con manejo conceptual y herramientas actualizadas
sobre movilizacion de recursos para la sostenibilidad financiera de las OSC.
e Un plan de movilizacién de recursos formulado por cada organizacion en un periodo de 3 semanas.

Contenidos:

e  Conceptos basicos: Movilizacion de recursos y autosostenibilidad. Estrategias de movilizacién.

e Identificacion de las condiciones actuales internas y externas a la organizacién para emprender un plan
de movilizacién de recursos.

e Establecimiento de la visién estratégica de la movilizacion de recursos a 3 afios.

e  Elaboracién de un plan operativo de movilizacién de recursos con su respectivo sistema de seguimiento
y evaluacion para un afio.

Abordaje:

e Una sesion introductoria de 2 horas para presentar el enfoque, la metodologia de trabajo y explorar el
area de los proyectos que requieren del instrumento de evaluacion (2 horas).

e Dos mini talleres en una semana de 2 horas de duracién cada uno sobre contenidos basicos de
sostenibilidad y movilizacion de recursos, ampliados en el material de apoyo y los formatos de
evaluacion (4 horas).

e Una asesoria individual semanal de 1,5 hora por organizacién durante 2 semanas (3 horas).

e Dos revisiones de avances y una revision final de cada organizacion (3 horas).

Carga horaria: 6 horas de talleres para uno a dos representantes por organizaciéon de un méximo de cinco (hasta
10 participantes y un proyecto por organizacion) y 6 horas de trabajo individualizado por cada organizacién.

Son 12 horas si es una sola organizacién y si son cinco organizaciones (limite maximo) son 36 horas.

Para més informacién CONTACTAME a través de la Web o mi correo electrénico. Con gusto te atenderé.

Gloria Carrasco

www.creaticasocial.com yollacarrasco@gmail.com Informacién sobre proyectos sociales en el Blog
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